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АДМИНИСТРАЦИЯ  КАРАСУКСКОГО  РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 11.03.2021 № 440-п  


О внесении изменений в Положение об условиях установления и порядке произведения выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений Карасукского района Новосибирской области

        В связи с изменениями критерий оценки эффективности деятельности руководителя 
П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1. Внести в Положение об условиях установления и порядке произведения выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений Карасукского района Новосибирской области, утвержденное постановлением администрации Карасукского района Новосибирской области от 05.03.2018 г № 596 – п,  следующие изменения:
приложение № 8 изложить в редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению. 
2. Организационно-контрольному отделу администрации Карасукского района (Олейник О.Т.) опубликовать постановление в Бюллетене органов местного самоуправления Карасукского района, а также разместить на  официальном сайте администрации Карасукского района Новосибирской области.



Глава Карасукского района 
Новосибирской области                                                                              А.П. Гофман











Приложение № 1 
к постановлению администрации
 Карасукского района
 Новосибирской области
от 11.03.2021 № 440-п  

«Приложение № 8
к Положению об условиях установления 
и порядке произведения выплат 
стимулирующего характера 
руководителям муниципальных 
бюджетных, казенных, автономных 
учреждений Карасукского района 
Новосибирской области


Критерии  оценки эффективности деятельности руководителя 
МКУ «Служба заказчика»

	№ п/п
	Показатель
	Количество
баллов
	

	1.
	Эффективное использование финансовых средств 
	55
	

	2.
	Сохранность и рациональное использование имущества учреждения
	35
	

	3.
	Качественное  и своевременное выполнение поручений Главы района, первого заместителя главы администрации, заместителя главы администрации
	50
	

	4.
	Исполнение плана финансово-хозяйственной деятельности учреждения
	40
	

	
	Итого
	180
	»
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