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В 2024 году в Новосибирской области определены победители

регионального этапа всероссийского конкурса

«Российская организация высокой социальной эффективности»
В 2024 году на территории Новосибирской области состоялся региональный этап Всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» (далее-конкурс). Конкурс проводится ежегодно с 2000 года и направлен на привлечение общественного внимания к важности социальных вопросов на уровне организаций и предприятий, демонстрацию конкретных примеров решения социальных задач.
В региональном этапе конкурса в 2024 году приняли участие 26 организаций области, которые направили 36 заявок в 12 номинациях конкурса.
По итогам конкурса решением Новосибирской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 17.07.2024 № 3/4 победителями регионального этапа конкурса, занявшими первые места, признаны 9 организаций Новосибирской области:
	№ п/п
	Наименование номинации
	Наименование организации, место, занятое в региональном этапе конкурса

	Производственная сфера:

	1
	За развитие и создание рабочих мест в организациях производственной сферы
	Филиал ПАО «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» – «Новосибирская ГЭС»

	2
	«За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы»
	Барабинское линейное производственное управление магистральных газопроводов ООО «Газпром трансгаз Томск»

	3
	«За развитие кадрового потенциала в организациях производственной сферы»
	АО «Новосибирский стрелочный завод»

	4
	За формирование здорового образа жизни в организациях производственной сферы
	Филиал ПАО «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» – «Новосибирская ГЭС»

	5
	«За развитие социального партнерства в организациях производственной сферы» 
	АО «Новосибирский механический завод «Искра»

	6
	«За лучшие условия труда работникам с семейными обязанностями в организациях производственной сферы»
	Новосибирское линейное производственное управление магистральных газопроводов ООО «Газпром трансгаз Томск»

	Непризводственная сфера:

	1
	«За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях непроизводственной сферы»
	МБДОУ детский сад комбинированного вида «Сказка» г. Болотного Болотнинского района Новосибирской области 

	2
	«За развитие кадрового потенциала в организациях непроизводственной сферы»
	ГАПОУ НСО «Новосибирский колледж пищевой промышленности и переработки»

	3
	«За формирование здорового образа жизни в организациях непроизводственной сферы»
	ГБПОУ НСО «Новосибирский технический колледж им. А.И. Покрышкина»

	4
	«За развитие социального партнерства в организациях непроизводственной сферы»
	ФБУ «Государственный региональный центр стандартизации, метрологии и испытаний в Новосибирской области»

	5
	«За вклад социальных инвестиций и благотворительности в развитие территорий»
	Филиал ПАО «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» – «Новосибирская ГЭС»


Конкурсные заявки победителей регионального этапа, занявших первые места в конкурсе, направлены в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для участия в федеральном этапе всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».

Призерами конкурса признаны 10 организаций, занявшие второе и третье места:
	№ п/п
	Наименование номинации
	Наименование организации, место, занятое в региональном этапе конкурса

	Производственная сфера:

	1
	«За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях производственной сферы»
	Новосибирское линейное производственное управление магистральных газопроводов ООО «Газпром трансгаз Томск», 2 место;
Филиал ПАО «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» – «Новосибирская ГЭС», 3 место;

	2
	«За развитие кадрового потенциала в организациях производственной сферы»
	АО «НИИ измерительных приборов – Новосибирский завод имени Коминтерна», 2 место;
Филиал ПАО «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» – «Новосибирская ГЭС», 3 место;

	3
	«За развитие социального партнерства в организациях производственной сферы» 
	АО «Новосибирский стрелочный завод», 2 место;
Горновский завод спецжелезобетона – филиал акционерного общества «БэтЭлТранс», 3 место

	4
	За лучшие условия труда работникам с семейными обязанностями в организациях производственной сферы
	Филиал ПАО «Федеральная гидрогенерирующая компания – РусГидро» – «Новосибирская ГЭС», 2 место;

АО «Новосибирский патронный завод», 3 место

	Непризводственная сфера:

	1
	«За сокращение производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях непроизводственной сферы»
	ФБУ «Государственный региональный центр стандартизации, метрологии и испытаний в Новосибирской области», 2 место;

МБДОУ детский сад комбинированного вида № 5 «Улыбка» Карасукского района Новосибирской области, 3 место

	2
	«За формирование здорового образа жизни в организациях непроизводственной сферы»
	МБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения Чановского района Новосибирской области», 2 место;

МКУ Северного района Новосибирской области «Информационно-методический центр», 3 место


