	
	УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Карасукского района
Новосибирской области
          от  30.05.2016  № 1627-п





ПЛАН
мероприятий («дорожной карты») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в Карасукском районе

Глава I. Общее описание «дорожной карты»

1. План мероприятий («дорожная карта») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в Карасукском районе (далее – «дорожная карта») разработан в соответствии с пунктом 1 части 4                 статьи 26 Федерального закона от 01 декабря 2014 года №  419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов», постановлением Правительства Российской Федерации  от 17.06.2015 № 599 «О порядке и сроках разработки федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления мероприятий по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг в установленных сферах деятельности».
2. Целями «дорожной карты» являются:
обеспечение условий доступности для инвалидов объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктур;
обеспечение условий для беспрепятственного пользования инвалидами услуг в сферах социальной защиты населения, труда и занятости, здравоохранения, образования, культуры, транспорта, физической культуры и спорта;
 полноценная интеграция инвалидов в общество. 
3. В Конвенции о правах инвалидов, ратифицированной Российской Федерацией, доступная среда жизнедеятельности является ключевым условием интеграции инвалидов в общество. Способность инвалидов быть независимыми экономическими субъектами, участвовать в политической, культурной и социальной жизни общества отражает уровень реализации их прав как граждан социального государства, создает предпосылки для реализации их потенциала и способствует социальному и экономическому развитию государства.
Реализация «дорожной карты» позволит сформировать условия для устойчивого развития доступной среды для инвалидов, повысить доступность и качество предоставляемых инвалидам государственных услуг, преодолеть социальную разобщенность.
4. Сроки реализации «дорожной карты» – 2015–2030 годы. 
5. Результатом реализации «дорожной карты» является повышение к                  2030 году значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг.

СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА
     В Карасукском районе состоят на учете 3650 инвалидов. Из них имеют:    I гр.- 338 человек; IIгр.- 1494; IIIгр.-1676 человек; дети-инвалиды-142 человека. 
	КАТЕГОРИЯ ИНВАЛИДА
	КОЛ-ВО
ВЗРОСЛЫЕ
	КОЛ-ВО
ДЕТИ

	инвалиды-колясочники
	165
	10

	инвалиды по зрению
	63
	3

	инвалиды по слуху
	76
	11

	Инвалиды детства
	338
	

	остальные
	1981
	118


       В  муниципальном бюджетном учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения» Карасукского района Новосибирской области (КЦСОН) действует отделение реабилитации инвалидов. Основная цель реабилитации - снятие ограничений, которые не позволяют ребенку полноценно развиваться, обучаться, взаимодействовать с окружающим миром.
       В настоящее время  в учреждении организованы и работают клубы  общения «НАДЕЖДА», «ДАРИНА». Специалисты отделения реабилитации инвалидов в своей работе применяют со взрослыми инвалидами и детьми-инвалидами современные методы работы. За 6 месяцев 2015 года клуб общения посещали 25 семей, имеющих детей-инвалидов. Цель организации досуга детей, состоящих в клубе «ДАРИНА», - сплотить детей, раскрепостить их, поднять настроение, расширить кругозор. Разнообразные формы работы в клубах общения дают возможность гармонично развивать личность, а так же общение в непринужденной обстановке позволяет каждому инвалиду проявить себя в том или ином качестве.
          В течение 2016 года прошли курс оздоровления 25 детей-инвалидов при социальной палате ГБУЗ НСО «Карасукская ЦРБ». Число взрослых инвалидов, направленных в областной социокультурный центр для прохождения реабилитационных мероприятий, увеличился (2014 год-4 человека, 2015 год – 6 человек, 2016 год – 7 человек). Число детей-инвалидов, прошедших социальную реабилитацию в «Областном реабилитационном центре для детей и подростков с ограниченными возможностями», увеличилось в связи с тем, что у детей инвалидов появилась возможность пройти полный курс комплексной социально-медицинской реабилитации. Эффективность проведения реабилитационных мероприятий, направленных на повышение качества жизнедеятельности инвалидов, подтверждается следующими показателями:
- после прохождения курса реабилитационных мероприятий проводимых  специалистами у 37 человек улучшилась ориентация в пространстве;
- расширился круг общения у 52 человек;
-  у многих  появилась заинтересованность к получению дополнительной профессии;
- возросла динамика психологического и физиологического роста, улучшилось состояния здоровья, возрос стимул к жизнедеятельности.
	В настоящее время  решается вопрос об открытии на базе учреждения кабинета массажа.
	С 01.01.2016 г. создана версия сайта МБУ «КЦСОН Карасукского района» для слабовидящих граждан. 
         24 сентября 2012 года в Карасукском районе начал работу многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг Новосибирской области. Площадь филиала – 831,7 м2. Вход в здание оборудован пандусом для людей с ограниченными возможностями, также имеется санитарно-гигиеническая комната, адаптированная для инвалидов. Помещение филиала обустроено комфортными и просторными залами ожидания, оснащено современным мультимедийным оборудованием (система электронной очереди, которая позволяет обслуживать заявителей, как по «живой», так и предварительной записи, система оповещения: громкая связь и ТВ-экраны). Это позволяет оперативно, качественно и в комфортных условиях оказывать услуги. В зале приема заявителей находятся администраторы – квалифицированные сотрудники «МФЦ», которые смогут качественно и быстро проинформировать заявителей по предоставлению государственных и муниципальных услуг, предоставляемых на базе филиала, окажут помощь в получении талонов электронной очереди и направят заявителей на прием к специалистам. Прием заявителей осуществляется как операторами «МФЦ» (операторский формат), так и представителями служб органов исполнительной власти (представительский формат), ведущими прием непосредственно в здании «МФЦ». В зале размещается 26 окон приема заявителей, в которых оказывается 198 муниципальных и государственных услуг.
 
                                       ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
     В государственном казенном учреждении Новосибирской области «Центр занятости населения Карасукского района» ( далее центр занятости населения) согласно комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов на 2012 – 2020 гг, утвержденного приказом министерства труда, занятости и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063, возможно создание условий для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидам и другим маломобильным группам населения к объекту учреждения.
     Согласно акту обследования необходимо сделать вывод, что объект,  в котором расположен  центр занятости населения,  1991 года постройки.
     Состояние доступности основных структурно - функциональных зон на данный момент определены как доступные условно. Выявленные нарушения и замечания по обустройству прилегающей территории с выделением автостоянки невозможно, т.к. земельного участка принадлежащего центру занятости населения  нет ни в собственности, ни в оперативном управлении.
     В центре занятости населения обеспечивается доступность для инвалидов услуг путем изменения порядка их предоставления. Это оказывается инвалидам дополнительная помощь – выезд на дом. На троих специалистов центра занятости населения приказом возложено оказание помощи инвалидам при оказании услуг. Для инвалидов – колясочников организована альтернативная форма оказания услуг. В филиале НГАУ «МФЦ» Карасукского района представлено место 1 раз в месяц специалисту центра занятости населения для работы с инвалидами.
            

                                ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ
          Благодаря финансовой поддержке областного департамента физической культуры и спорта  создана материально-техническая база, позволяющая проводить учебные занятия с людьми с ограниченными возможностями на высоком уровне.
        На основании постановления администрации Карасукского района Новосибирской области от 14.11.2011 № 1575-п на базе муниципального автономного учреждения физической культуры и спорта Карасукского района Новосибирской области создан физкультурно-спортивный клуб для инвалидов, в штатном расписании которого имеется должность главного специалиста по работе с инвалидами. С людьми с ограниченными возможностями регулярно проводятся занятия по шахматам, шашкам, по стрельбе из пневматической винтовки, дартсу, бочче, игровым видам спорта в с/к «Молодость» и занятия по ОФП в тренажерном зале. В районе имеется три специалиста, прошедших областные курсы по теме: «Теория и методика адаптивной физической культуры».  В детско-юношеской спортивной школе Карасукского района Новосибирской области введена одна штатная единица  инструктора по работе с детьми инвалидами. 
   
	№
	Количество занимающихся
	Место занятий
	Время занятий
	Ответственный

	1
	40 человек


	бассейн «Садко»
	Пятница
11.00. – 13.00.
	Гл.специалист по работе с инвалидами
 С.В. Буянов

	2
	15 человек
	Тренажёрный зал, шахматный клуб, теннисный зал,  манеж 
ст. «Локомотив».
	Вторник, Среда 11.00 – 13.00.
	Гл.специалист по работе с инвалидами
 С.В. Буянов

	3
	10 человек
	с/к «Молодость»
	Четверг  
11.00 – 12.00.
	


	

ТРАНСПОРТ, БЛАГОУСТРОЙСТВО, ДОРОЖНОЕ И ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО
         На территории Карасукского района работают 30 транспортных средств для перевозки пассажиров в 10 из них установлены и работают автоинформаторы, а именно оборудованы внутренними системами объявления остановок (бегущая строка). Количество подвижного состава, оборудованного устройствами объявления остановок (бегущая строка и звуковое сопровождение), планируется увеличить в 2017 году на 2 единицы.
       На муниципальных предприятиях (МУП «Коммунальщик» и МУП «Коммунальное хозяйство»), оказывающих коммунальные услуги, проводятся мероприятия по обеспечению условий индивидуальной мобильности инвалидов и возможности для самостоятельного их передвижения по зданию. На большинстве таких объектов обустроены выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов, капитальные сооружения оборудованы поручнями, пандусами, и доступными входными группами. В 2016 году проведен ремонт абонентского отдела в МУП «Коммунальщик», новый отдел находится на первом этаже здания и соответствует необходимым нормам для посещения разных категорий населения.
При строительстве и ремонте тротуаров и пешеходных переходов заранее предусматривается условия для мобильного передвижения инвалидов.

                                               ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

        На сегодняшний день в ГБУЗ НСО “Карасукская ЦРБ” проведена паспортизация объектов. Ни  один  объект  учреждения  не  соответствует всем требованиям по доступности инвалидов.  Для реализации всех требований  мероприятий по обеспечению доступности медицинских услуг для маломобильных групп населения на объектах учреждения необходимо провести комплекс работ по обустройству прилегающей к зданию территории, входных групп в здание, путей движения внутри здания, обустройство санитарно-гигиенических помещений, создание системы информирования.   Мероприятия могут быть проведены в рамках  «Плана работ по проведению текущих и капитальных ремонтов в Карасукской ЦРБ на  2016 год», но финансирование данных работ ведется недостаточно, мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов социальной инфраструктуры (транспортных средств, средств связи и информации), включая оборудование объектов необходимыми приспособлениями не разработаны.
         Информацию о вводимых и после капремонта объектах предоставить нет возможности, так как нет планов финансирования работ до 2030 года.

                                                         КУЛЬТУРА

        В учреждениях культуры Карасукского района работа с людьми с ограниченными возможностями ведется в различных направлениях: дополнительное образование детей,  организация досуга детей и взрослых,  обслуживание людей в учреждениях и на дому.
        Ежегодно  МБУ КМП Карасукского района совместно с Обществом инвалидов проводит фестиваль для людей с ограниченными  возможностями «Шаг навстречу», в котором  принимают активное участие и взрослые и дети.
        В  детской школе искусств  № 1 обучается  2 ребенка-инвалида – Лысый Саша и Пунько Тимофей.  Лысый Саша – участник образцового  духового оркестра «Бис Band», активно участвует в концертной деятельности школы, выступает сольно, участвует в конкурсах и фестивалях различного уровня, является стипендиатом   Правительства Новосибирской области  в сфере культуры и искусства для детей –инвалидов в 2015 году.  Пунько Тимофей  занимается на отделении духовых инструментов, участвует в концертной деятельности школы, выступает сольно.
   Учащиеся образцового кукольного театра-студии «Веселый Петрушка» детской школы искусств ежегодно организовывают показы детских спектаклей для детей с ограниченными возможностями (2-3 раза в год).  
   В киноконцертном зале «Космос» проводятся бесплатные кинопоказы для людей с ограниченными возможностями 2 раза в год.
   Драматический театр "На окраине" (главный режиссер А.П.Кобец)  в декаду инвалидов  организует бесплатное групповое  посещение спектаклей  для взрослых и детей. 
      Краеведческий музей (директор С.В.Будаева) организует бесплатное групповое и индивидуальное посещение  в течение года по заявкам. Экскурсии проводятся по различной тематике по всем работающим залам и выставкам. 
   Обслуживание людей с ограничениями жизнедеятельности - одно из приоритетных направлений в работе отдела обслуживания в Центральной библиотеке.
   Основная работа ведется в следующих направлениях:
- обслуживание передвижной библиотекой "говорящих книг" (аудиоизданиями) из Новосибирской областной специальной библиотеки для незрячих и слабовидящих;
 - систематическая методическая, консультационная и практическая помощь членам ВОС в организации и проведении различного рода мероприятий, оформлении выставок прикладного творчества.
-  Совместная работа с Центром реабилитации и Домом ветеранов: организация и проведение мероприятий 2 раза в месяц  (дети и взрослые).
- в сельских библиотеках   ведется работа по  надомному  обслуживанию инвалидов.
   Учреждения культуры проводят совместные мероприятия с общественными организациями "Праздник  детства" для детей с ограниченными возможностями  на 1 июня, в летнее и каникулярное время  проводят развлекательные программы на базе  кафе «Ладушки», где оборудована специальная игровая комната.
       7 апреля 2015 года в Центральной библиотеке Карасукского района состоялась  юбилейная встреча "Видим сердцем мир земной", посвящённая 90-летию со дня образования Всероссийского общества слепых.
        Карасукское общество слепых (ВОС), было создано в 1954 году. Работа ведется согласно Уставу. В состав входит  Краснозерский район. Общее количество инвалидов по зрению, которые являются членами общества, 84 человека, в т.ч. 54 человека Карасукского района. На 10 человек  незрячих, один зрячий, который занимается волонтерской работой в обществе. Количество маломобильных – 25 человек (инвалиды  из сел и тяжелобольные). Для организации работы функционирует кабинет, оснащенный оргтехникой. При кабинете ведется кружковая работа – «Кружок громкого чтения», «Рукоделие», «Хозяюшка», «Ориентировки». В планы работы входит обязательное посещение на дому маломобильных граждан и находящихся в медицинских учреждениях.
         Инвалиды ВОС принимают активное участие в спортивных и культурных мероприятиях. 
          29 сентября 2014 г в публичном центре правовой информации Центральной библиотеки Карасукского района состоялась презентация проекта " Адаптивная сеть правового просвещения и гражданского участия для людей с физическими,  в том числе, с сенсорными ограничениями".
          Создание адаптивной сети направлено на безбарьерный доступ к социально значимой информации и правовому просвещению людей с физическими, в том числе с сенсорными, ограничениями. Реализация данной программы стала возможна благодаря государственной поддержке и объединенным усилиям Новосибирского библиотечного общества, Новосибирской государственной областной научной библиотеки, Новосибирской областной специальной библиотеки для незрячих и слабовидящих, администрации района  и центральной библиотечной системе Карасукского района. 
         Одним из главных результатов работы по реализации программы должна стать доступность для постоянного использования людьми с ограниченными возможностями справочно-правовых ресурсов и, как результат, повышение их гражданской активности, уровня социальной и правовой информированности данной категории населения и их семей в Карасукском районе.
        В Карасукской центральной библиотеке создан специальный уголок для инвалидов, который обеспечен аудиокнигами, тифлофлешплеером, а также электронным увеличителем.

                                                 ОБРАЗОВАНИЕ
 
Здания  школ,  детских садов  и  дополнительного образования построены  в 1960-1990-е годы, состояние доступности зданий определены как условно доступные.   Обустройство  автостоянок  на прилегающей территории невозможно,  т.к.  земельных  участков для их обустройства  нет. 
Планируется строительство четырёх новых зданий школ и одного детского сада, при проектировании которых будут учитываться современные требования. 
В Базе данных Управления образования числится 135 детей - инвалидов. 
Обучаются в общеобразовательных организациях 59 детей, из них в классах со сверстниками – 35 детей, индивидуально на дому - 21 ребёнок. Охвачены видами инклюзии:
- частичной – 1 ребёнок, 
- эпизодической – 2 ребёнка,
 Обучаются в специальной (коррекционной) школе в г. Купино – 5 человек. 
 Получают профессиональное образование в профессиональных училищах р.п. Кочки и г. Новосибирска – 3 человека. Дошкольников – 37 детей.
 Охвачены дистанционным обучением по областной программе для детей   инвалидов – 11 ребятишек из школ Карасукского района. Им установлены бесплатно компьютеры с выходом в Интернет для занятий с педагогами Новосибирской области.

         В районе ведет работу Карасукская местная организация Всероссийского общества инвалидов (КМОВОИ). По итогам работы организация признана одной из лучших организаций Новосибирской области, а председателю присвоено звание «Почетный член ВОИ». Организация неоднократно награждена благодарственными письмами, почетными грамотами.
        Сформированы  группы инвалидов,  посещающих 2 раза в неделю бесплатно тренажерный зал,  по записи члены организации получают фитолечение, массаж  (тренажеры, фитобочка, массажная кушетка  приобретены на грантовые средства). Сформированы 2 группы инвалидов,  посещающих  бесплатно бассейн 1 раз в неделю по 1 часу. Постоянно работает горячая линия по  обращению граждан по личным вопросам. Ежедневно ведется прием инвалидов, в правление «КМОВОИ» по личным вопросам обратилось   за   1 полугодие 2015 года  1242 человека.
      ОО «КМОВОИ» постоянно участвует в социально – значимых проектах и выигрывает гранты.  На протяжении тринадцати лет реализовано  24 социальных проектов, многие  проекты по истечению сроков,  имеют свое продолжение:
-спорт и реабилитация инвалидов (тренажеры, фито - бочка, массажная кушетка); 
-средства реабилитации на прокат (тренажеры, кресла – коляски, трости, костыли, ходунки);
-социальная парикмахерская (услуги парикмахера и маникюрного мастера с 50 % скидкой членов организации, обслуживание инвалидов по заявкам на дому с 50 % скидкой);
- помощь на дому; 
- проект «Сенсорная комната» для детей инвалидов.

            Основные реализованные проекты за последние 3 года.
	№
	период выполнения
	название проекта
	бюджет проекта
	источники финансирования
	основные достигнутые результаты

	1.
	2013 г.
	«Моё здоровье в моих руках!»
	49446 руб.
	Министерство социального развития НСО
	Провели курс реабилитации, сформировали у 37 детей–инвалидов,  участников данной программы, стойкую привычку к занятиям физической культурой и спортом на дому, которая направлена на их частичное оздоровление.

	2.
	2014 г.
	«Мой уголок здоровья»
	150000 руб.
	грант Губернатора НСО
	Посещение  детской сенсорной комнаты решает целый ряд серьезных психофизических проблем развития  50 детей - инвалидов.

	3.
	сентябрь 2014 года - май 2015 года
	 «Наш уголок  здоровья»
	115000 руб.
	грант Губернатора НСО
	Посещение  комнаты кислородотерапии помогает  в решении целого ряда серьезных психофизических проблем  у 80 человек, как у детей инвалидов, так и у взрослых. 


      

 ОО «КМОВОИ» ведет работу по безбарьерному доступу маломобильных групп к объектам социальной инфраструктуры в Карасукском районе. 
         
         Следует обратить внимание на необходимость создания условий для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам инфраструктуры потребительского рынка. Торговые объекты сетевых компаний в большей степени приспособлены для доступа к ним людей, имеющих физические ограничения. В соответствии с принципами Конвенции о правах инвалидов, органы местного самоуправления муниципальных образований не будут принимать в эксплуатацию объекты при отсутствии необходимых требований безбарьерной среды.
  
Глава II. Показатели доступности для инвалидов объектов и услуг

Значения показателей доступности для инвалидов объектов и услуг представлены  в приложении № 1 к «дорожной карте». 

[bookmark: Par215]         Глава III. Перечень мероприятий, реализуемых для достижения запланированных значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг 

Перечень мероприятий, реализуемых для достижения запланированных значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг, представлен в приложение № 2 к «дорожной карте».

                                                                                                                                                                                                               Приложение  №1 
                                                                                                                                                                                                               к Плану мероприятий («Дорожная карта»)
                                                                                                                                                                                                               по повышению значений показателей
                                                                                                                                                                                                           доступности для инвалидов объектов и услуг
                                                                                                                                                                                                                  в Карасукском районе Новосибирской области                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                    Контрольные значения показателей «дорожной карты» по доступности для инвалидов объектов и услуг:
	Наименование показателя доступности для инвалидов объектов и услуг
	Ед.
изм
	Значение показателей
	Структурное подразделение (должностное лицо), ответственное за мониторинг и достижение запланированных значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг

	
	
	2016год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	

	1. Удельный вес введенных с 01.07.2016 в эксплуатацию объектов, в которых предоставляются услуги населению, полностью соответствующих требованиям доступности для инвалидов объектов и услуг (от общего количества вновь вводимых объектов и используемых для перевозки населения транспортных средств):
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	2. Удельный вес существующих объектов, которые в результате проведения после 01.07.2016 на них капитального ремонта, реконструкции, модернизации полностью соответствуют требованиям доступности для инвалидов объектов и услуг (от общего количества объектов, прошедших капитальный ремонт, реконструкцию, модернизацию):
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	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
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	3. Удельный вес существующих объектов (от общего количества объектов, на которых в настоящее время невозможно полностью обеспечить доступность с учетом потребностей инвалидов), на которых обеспечиваются доступ инвалидов:
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	3.1. Предоставление им необходимых услуг в дистанционном режиме
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	4. Удельный вес объектов (от общей численности объектов, на которых инвалидам предоставляются услуги, на которых обеспечиваются условия индивидуальной мобильности инвалидов и возможность для самостоятельного их передвижения по зданию (при необходимости – по территории объекта), в том числе имеются:
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Директор Вербицкая Е.В.
МФЦ» Карасукского района
Руководитель Доме Н.В.
Администрация Карасукского района
Заведующий хозяйственной группой МТО
Райн В.А.

	-в сфере труда и занятости;*
	
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___

	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	-в сфере физической культуры и спорта;*
	шт.
%
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	


1(6)
 16
	


1(6)
 16
	


1(6)
 16
	МАУ ФК и спорта Карасукского района
Директор
Толстых И.Г.

	-объекты инженерной инфраструктуры;*
	
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	Управление транспорта, благоустройства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства
Начальник
Пешков К.Н.


	-в сфере здравоохранения;*
	
	


 ___
	


 ___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	ГБУЗ НСО «Карасукская центральная районная больница»
Главный врач
Погорелова Н.А.

	- в сфере культуры;*
	шт.
%
	


___
	


___
	


___
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	МБУ культуры и молодежной политики Карасукского района
Директор
Мельникова Л.А.

	- в сфере образования.*
	шт.
	


 ___
	


 ___
	


 ___
	


 ___
	


 ___
	



   1
	



   1
	



   1
	



   1
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
Баган П.В.

	- доступные входные группы;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в сфере социальной защиты и социального обслуживания;*
	шт
%
	

  







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

  







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

 







 ___
	

   







 ___
	

  







 ___
	

   







 ___
	

 







 1(4)
  25
	

  







 1(4)
  25
	

   







 1(4)
   25
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.
МФЦ» Карасукского района
Руководитель Доме Н.В.
Администрация Карасукского района
Заведующий хозяйственной группой МТО
Райн В.А.

	
-в сфере труда и занятости;*
	
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	-в сфере физической культуры и спорта;*
	шт.
%
	

2(5)
 40
	

2(5)
 40
	

3(5)
 60
	

3(5)
 60
	

3(5)
 60
	

4(5)
 80
	

4(5)
 80
	

4(5)
 80
	

4(5)
 80
	

4(5)
 80
	

4(5)
 80
	

4(5)
 80
	

5(6)
 83
	

5(6)
 83
	

6(6)
100
	МАУ ФК и спорта Карасукского района
Директор
Толстых И.Г.

	-объекты инженерной инфраструктуры;*
	%
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	Управление транспорта, благоустройства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства
Начальник
Пешков К.Н.


	-в сфере здравоохранения;*
	шт.
%
	



2(50)
  4
	



2(50)
  4
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	ГБУЗ НСО «Карасукская центральная районная больница»
Главный врач
Погорелова Н.А.

	- в сфере культуры;*
	шт.
%
	


7(10)
  70
	


7(10)
  70
	


7(10)
  70
	


8(10)
  80
	


8(10)
  80
	


8(10)
  80
	


8(10)
  80
	


8(10)
  80
	


9(11) 81.8
	


9(11)
81.8
	


9(11)
81.8
	


9(11)
81.8
	


9(11)
81.8
	


9(11)
81.8
	


11(11)
 100
	МБУ культуры и молодежной политики Карасукского района
Директор
Мельникова Л.А.

	- в сфере образования.*
	шт.
	
   

___
	
   

___
	
   

___
	
   

___
	
 

 ___
	
   


   1
	
  


   1
	
 


   1
	
 


   1
	
   


   4
	
  


   4
	
   


   4
	
  


   4
	
   


   4
	
  


   4
	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
Баган П.В.

	- доступные санитарно-гигиенические помещения;
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в сфере социальной защиты и социального обслуживания;*
	шт
%
	

 

___
	

 

 ___
	

  

 ___
	

  

 ___
	

 

 ___
	

   


 ___
	

   


 ___
	

   


 ___
	

  


 ___
	

 


1(4)
  25
	

   


 1(4)
  25
	




 1(4)
  25
	

  


 1(4)
  25
	

   


1(4)
 25
	




1(4)
  25
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.
«МФЦ» Карасукского района
Руководитель Доме Н.В.
Администрация Карасукского района
Заведующий хозяйственной группой МТО
Райн В.А.

	
-в сфере труда и занятости;*
	
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	-в сфере физической культуры и спорта;*
	шт.
%
	

___
 
	

___
 
	


1(5)
 20
	


1(5)
 20
	


1(5)
 20
	


2(5)
 40
	


2(5)
 40
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


4(5)
 80
	


4(5)
 80
	


4(5)
 80
	


5(6)
 83
	


6(6) 100
	


6(6) 100
	МАУ ФК и спорта Карасукского района
Директор
Толстых И.Г.

	-объекты инженерной инфраструктуры;*
	
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	Управление транспорта, благоустройства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства
Начальник
Пешков К.Н.


	-в сфере здравоохранения;*
	
	  

 ___
	

 ___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	ГБУЗ НСО «Карасукская центральная районная больница»
Главный врач
Погорелова Н.А.

	- в сфере культуры;*
	шт.
%
	


___
	


___
	


___
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


11(11)
 100
	МБУ культуры и молодежной политики Карасукского района
Директор
Мельникова Л.А.

	- в сфере образования.*
	


шт.
	


 ___
	


 ___
	


 ___
	


 ___
	


 ___
	



   1
	



   1
	



  1
	



   1
	



  4
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	
 


   4
	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
Баган П.В.

	- достаточная ширина дверных проемов в стенах, лестничных маршей и площадок.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в сфере социальной защиты и социального обслуживания;*
	
	

   







 ___
	

  







 ___
	

  







 ___
	

  







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

   







 ___
	

  







 ___
	

  







 ___
	









 ___
	









 ___
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.
«МФЦ» Карасукского района
Руководитель Доме Н.В.
Администрация Карасукского района
Заведующий хозяйственной группой МТО
Райн В.А.

	-в сфере труда и занятости;*
	   %
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	-в сфере физической культуры и спорта;*
	шт.
%
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


4(5)
 80
	


4(5)
 80
	


4(5)
 80
	


5(6)
 83
	


6(6)
100
	


6(6)
100
	МАУ ФК и спорта Карасукского района
Директор
Толстых И.Г.

	-объекты инженерной инфраструктуры;*
	
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	Управление транспорта, благоустройства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства
Начальник
Пешков К.Н.


	-в сфере здравоохранения;*
	шт.
%
	



7(50)
  14
	



7(50)
  14
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	ГБУЗ НСО «Карасукская центральная районная больница»
Главный врач
Погорелова Н.А.

	- в сфере культуры;*
	шт.
%
	


___
	


___
	


___
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	



1(10)
  10
	МБУ культуры и молодежной политики Карасукского района
Директор
Мельникова Л.А.

	- в сфере образования.*
	шт.
	


___
	


___
	


___
	


___
	


 ___
	



   1
	



   1
	



   1
	



   1
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
Баган П.В.

	- дублирование необходимой для инвалидов звуковой и зрительной информации, а также надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точесным шрифтом Брайля и на контрастном фоне
	
	





	





	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в сфере социальной защиты и социального обслуживания;*
	шт.
%
	

 





 ___
	







 ___
	

 





 ___
	

 





 ___
	

 





 ___
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	









1(4)
 25
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.
«МФЦ» Карасукского района
Руководитель Доме Н.В.
Администрация Карасукского района
Заведующий хозяйственной группой МТО
Райн В.А.

	-в сфере труда и занятости;*
	
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	
___
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	-в сфере физической культуры и спорта;*
	шт.
%
	

___
	

___
	


1(5)
 20
	


1(5)
 20
	


1(5)
 20
	


2(5)
 40
	


2(5)
 40
	


2(5)
 40
	


2(5)
 40
	


2(5)
 40
	


3(5)
 60
	


3(5)
 60
	


4(6)
 66
	


5(6)
 83
	


6(6)
100
	МАУ ФК и спорта Карасукского района
Директор
Толстых И.Г.

	-объекты инженерной инфраструктуры;*
	
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	



___
	Управление транспорта, благоустройства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства
Начальник
Пешков К.Н.


	- в сфере здравоохранения;*
	
	

 ___
	

 ___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	ГБУЗ НСО «Карасукская центральная районная больница»
Главный врач
Погорелова Н.А.

	- в сфере культуры;*
	шт.
%
	


___
	


___
	


___
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


1(10)
  10
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


3(11)
 27.3
	


11(11)
  100
	МБУ культуры и молодежной политики Карасукского района
Директор
Мельникова Л.А.

	- в сфере образования.*
	шт.
	


 ___
	


 ___
	


___
	


 ___
	


 ___
	



   1
	



   1
	



   1
	



   1
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	



   4
	



    4
	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
Баган П.В.

	5.Удельный вес услуг, предоставляемых с использованием русского жестового языка, допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика (от общего количества предоставляемых услуг)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в сфере социальной защиты и социального обслуживания;
	%
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	









100
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.
«МФЦ» Карасукского района
Руководитель Доме Н.В.
Администрация Карасукского района
Заведующий хозяйственной группой МТО
Райн В.А.

	- в сфере труда и занятости;
	%
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	

100
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	-в сфере физической культуры и спорта;
	%
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	МАУ ФК и спорта Карасукского района
Директор
Толстых И.Г.

	-объекты инженерной инфраструктуры;
	%
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	





100
	Управление транспорта, благоустройства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства
Начальник
Пешков К.Н.


	- в сфере здравоохранения;
	%
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	ГБУЗ НСО «Карасукская центральная районная больница»
Главный врач
Погорелова Н.А.

	- в сфере культуры;
	%
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	




100
	МБУ культуры и молодежной политики Карасукского района
Директор
Мельникова Л.А.

	- в сфере образования.
	%
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
Баган П.В.

	6. Удельный вес объектов и услуг, предоставляемых на них в сфере труда, занятости и социальной защиты населения, соответствующих требованиям по обеспечению условий их доступности для инвалидов (от общего количества объектов и услуг, предоставляемых в этой сфере), в том числе:
	


%
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.1. Доля граждан, удовлетворенных качеством предоставления услуг в сфере социальной защиты и социального обслуживания населения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- в сфере социальной защиты и социального обслуживания;
	   %
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.

	- в сфере труда и занятости;
	  %
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	- в сфере образования.
	  %
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	МКУ «Управление образования Карасукского района»
Руководитель
Баган П.В.

	6.2.  Доля инвалидов (детей-инвалидов), получивших мероприятия по социальной реабилитации и/или абилитации (в общей численности инвалидов (детей-инвалидов), имеющих соответствующие рекомендации в индивидуальной программе реабилитации или абилитации);
	чел.
%
	




  23
 16








	




  30
  20

	




  40
  30

	




  50
  35

	




  55
  38

	




  60
  42

	




 65
 45

	




70
50


	




 75
 52

	




  80
  56

	




 80
 56

	




 80
 56

	




  80
  56

	




  80
  56

	




 80
 56

	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.

	6.3. Удельный вес организаций социального обслуживания, в которых обеспечено сопровождение получения социальных услуг по территории организации при пользовании услугами (от общего количества таких организаций)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-в полустационарной форме
	%
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	


100
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.

	- в стационарной форме
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	6.4. Доля инвалидов, получающих социальные услуги на дому (от общей численности инвалидов). (из отчета 6-Собес)
	

%
чел
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	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.

	6.5. Доля инвалидов, получающих реабилитационные мероприятия по профессиональной реабилитации (в общем количестве инвалидов, имеющих соответствующие рекомендации в индивидуальной программе реабилитации);
	
	





 
	





  
	





 
	





 
	





  
	





 
	





 
	





 
	





 
	





 
	





 
	





 
	





 
	





 
	





 
	

	- в сфере социальной защиты и социального обслуживания;
	%
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	


  10
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.

	в сфере труда и занятости;
	%
	


77.8
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	

___
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	6.6. Удельный вес приоритетных объектов органов службы занятости, доступных для инвалидов (в общей численности объектов органов службы занятости).
	шт.
	



0(1)
	



0(1)
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___




	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	Центр занятости населения Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	6.7. Доля занятых инвалидов трудоспособного возраста (в общей численности инвалидов трудоспособного возраста)
	


   %
	



32
	



33
	



33
	



33
	



34
	



34
	



34
	



35
	



35
	



35
	



36
	



36
	



36
	



37
	



37
	Начальник отдела труда администрации Карасукского района 
Шачнева Е.Н.

	6.8. Доля инвалидов, трудоустроенных органами службы занятости (в общем числе инвалидов, обратившихся в органы службы занятости с просьбой о трудоустройстве)
	шт.
%
	


41(85)
  48
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	


___


	


___
	


___
	


___
	


___
	


___
	Центр занятости населения Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	7. Доля работников организаций, на которых административно-распорядительным актом возложено оказание инвалидам помощи при предоставлении им услуг (от общего количества сотрудников персонала, предоставляющих данные услуги населению).
	%
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50
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.

	в сфере труда и занятости;
	чел.
%
	

3(9)
 33
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___
	

___
	

___
	ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района
Директор 
Безродная С.В.

	8. Удельный вес транспортных средств, соответствующих требованиям по обеспечению их доступности для инвалидов (от общего количества транспортных средств, на которых осуществляются перевозки пассажиров)
	



шт. 
%
	







10(30)
   33
	







12(32)
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12(32)
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12(32)
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12(32)
   38
	Управление транспорта, благоустройства, дорожного и жилищно-коммунального хозяйства
Начальник
Пешков К.Н.


	9. Удельный вес объектов в сфере социальной защиты населения, имеющих утвержденные паспорта доступности объектов и предоставляемых на них услуг (от общего их количества)
	%
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100
	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
Директор Вербицкая Е.В.

	10. Удельный вес негосударственных
организаций, оказывающих        
социальные услуги, от общего    
количества учреждений всех форм собственности
	шт.
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	11. Доля граждан, получивших        
социальные услуги в учреждениях социального обслуживания населения, в общем числе граждан, обратившихся за получением социальных услуг в
учреждения социального          
обслуживания населения
	%
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	МБУ «КЦСОН» Карасукского района
[bookmark: _GoBack]Директор Вербицкая Е.В.



*показатели «дорожной карты» по доступности для инвалидов объектов при условии финансирования








                                                                                                                                                                                                                Приложение № 2
                                                                                                                                                                                    к Плану мероприятий («дорожной карте») 
                                                                                                                                                                             по повышению значений показателей
                                                                                                                                                                               доступности для инвалидов объектов и услуг                                                                               
                                                                                                                                                                              в Карасукском районе Новосибирской области                                 
                                  
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
реализуемых для достижения запланированных значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг

	№ № п/п
	Наименование мероприятия
	Нормативный правовой акт, иной документ, которым предусмотрено проведение мероприятия
	Ответственные исполнители, соисполнители
	Срок реализации
	Планируемые результаты влияния мероприятия на повышение значения показателя доступности для инвалидов объектов и услуг

	Раздел 1. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов социальной инфраструктуры (транспортных средств, средств связи и информации), включая оборудование объектов необходимыми приспособлениями

	
	
	
	
	
	

	11.
	Создание условий для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидам и другим маломобильным группам населения к объекту
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»

	 Безродная С. В.
	2016 – 2017 годы
	Создание инфраструктуры, обеспечивающей условие физической доступности в ГКУ НСО ЦЗН Карасукского района

	22.
	Открытие дополнительных отделений (секций, групп) адаптивного спорта в МАУ ФК и спорта Карасукского района
	Постановление администрации Карасукского района от 14.11.2011 №1575 «Об утверждении долгосрочной целевой программы Карасукского района Новосибирской области «Развитие физической культуры и спорта в Карасукском районе Новосибирской области на 2012-2016 годы»
	МАУ ФК и спорта  Карасукского района
	2012-2016 годы
	Организация учебно-спортивной работы с инвалидами

	33.
	Организация проведения обследования соответствия действующих зданий, помещений, в которых гражданам предоставляются услуги, сводам правил, строительным нормам и другим требованиям по обеспечению беспрепятственного доступа инвалидов к объектам (с использованием Методического пособия Минтруда России)
	Организационно-методические рекомендации Минтруда России по организации разработки «дорожных карт» (письмо от 17.03.2015 № 13-6/10/П-1369)
	Муниципальные учреждения
	2016 год
	

	44.
	Организация проведения обследования действующих объектов (зданий, помещений), на которых предоставляются услуги инвалидам, на соответствие сводам правил, строительным нормам и другим требованиям по обеспечению беспрепятственного доступа инвалидов к объектам, паспортизация объектов

Установка кнопки вызова персонала во все здания
	Государственная программа Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения Новосибирской области» на 2014-2019 годы» 


	МБУ КМП


Учреждения культуры Карасукского района

	         2016 год

	Создание условий для физической доступности в учреждения культуры



	5
55.
	Организация выделенных мест для инвалидов на автостоянках у ГДКЖ и ДШИ №1

	Постановление Правительства Новосибирской области от 31.07.2013 N 322-п "Об утверждении государственной программы Новосибирской области "Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области на 2014 - 2019 годы"
	МБУ КМП
МБУ ДОД ДШИ№1



	          2016-2017


	Создание условий для физической доступности в учреждения культуры



	66.
	Разработка проектной документации на строительство  пандуса у здания ККЗ «Космос»
	Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
	       МБУ КМП
	               2016
	Создание условий для физической доступности в учреждения культуры



	77.
	Строительство   МБОУ ООШ № 4  (пристройка) 632864, НСО, Карасукский район, г. Карасук, ул. Союзная, 130
	ГП НСО "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодёжи в Новосибирской области 2015-2020гг" на 2019-2020 годы; при условии выделения финансовых средств из областного бюджета.

	Администрация Карасукского района,  Министерство образования, науки и инновационной политики Новосибирской области,  Министерство строительства Новосибирской области
	2020 год
	Обеспечение доступности для инвалидов

	88.
	Строительство  здания школы в районе Черемушек
	ГП НСО "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодёжи в Новосибирской области 2015-2020гг" на 2019-2020 годы; при условии выделения финансовых средств из областного бюджета.

	Администрация Карасукского района,  Министерство образования, науки и инновационной политики Новосибирской области,  Министерство строительства Новосибирской области
	2025 год
	Обеспечение доступности для инвалидов

	99.
	Строительство  МБОУ СОШ №2  (пристройка) 632867,НСО, Карасукский район,       г. Карасук, ул. Щорса, 17
	ГП НСО "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодёжи в Новосибирской области 2015-2020гг" на 2019-2020 годы; при условии выделения финансовых средств из областного бюджета.

	Администрация Карасукского района,  Министерство образования, науки и инновационной политики Новосибирской области,  Министерство строительства Новосибирской области
	2025 год
	Обеспечение доступности для инвалидов

	110.
	Строительство МБОУАлександровская СОШ
632846,НСО, Карасукский район, п. Александровский, ул. Школьная, 1
	ГП НСО "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодёжи в Новосибирской области 2015-2020гг" на 2019-2020 годы; при условии выделения финансовых средств из областного бюджета.

	Администрация Карасукского района,  Министерство образования, науки и инновационной политики Новосибирской области,  Министерство строительства Новосибирской области
	2025 год
	Обеспечение доступности для инвалидов

	111.
	Строительство  здания детского  в районе Черемушек
	ГП НСО "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодёжи в Новосибирской области 2015-2020гг" на 2019-2020 годы; при условии выделения финансовых средств из областного бюджета.

	Администрация Карасукского района,  Министерство образования, науки и инновационной политики Новосибирской области,  Министерство строительства Новосибирской области
	2030 год
	

	
Раздел 2. Мероприятия по поэтапному повышению значений показателей доступности предоставляемых инвалидам услуг с учетом имеющихся у них нарушений функций организма, а также по оказанию им помощи в преодолении барьеров, препятствующих пользованию объектами и услугами

	21.
	Оказание государственной услуги в области содействия занятости населения посредством выезда к инвалиду, в т.ч. с использованием Мобильного центра занятости
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»
	Безродная С. В.
	2016 – 2017 годы
	Расширение форм и способов информирования инвалидов об оказываемых государственных услугах в области содействия занятости

	22.
	Анкетирование инвалидов в целях определения потребности в профессиональном обучении, направлений подготовки, трудоустройстве, организации предпринимательской деятельности
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»
	Безродная С. В.
	2016 – 2017 годы
	Создание условий  для расширения возможностей трудоустройства инвалидов

	33.
	Содействие инвалидам в трудоустройстве на условиях временной занятости, включая оплачиваемые общественные работы
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»
	Безродная С. В.
	2016 – 2017 гг
	Создание условий  для расширения возможностей трудоустройства инвалидов

	44.
	Обеспечение занятости инвалидов на квотируемых рабочих местах
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»
	Безродная С. В.
	2016 -2017г
	Создание условий  для расширения возможностей трудоустройства инвалидов


	55.
	Содействие в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»
	Безродная С. В.
	2016 – 2017г
	Создание условий  для расширения возможностей трудоустройства инвалидов


	66.
	Обеспечение условий для организации самозанятости безработных инвалидов
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»
	Безродная С. В.
	2016 – 2017г
	Создание условий  для расширения возможностей трудоустройства инвалидов


	77.
	Мониторинг трудоустройства и закрепляемости на оборудованных (оснащенных рабочих местах для инвалидов
	Приказ министерства труда, занятости  и трудовых ресурсов Новосибирской области от 04.12.2012г № 1063 «Об утверждении Комплекса мер, направленных на повышение эффективности реализации мероприятий по содействию трудоустройству инвалидов и на обеспечение доступности профессионального образования на 2012-2020 годы»
	Безродная С.В.
	2016 - 2017г
	Создание условий  для расширения возможностей трудоустройства инвалидов


	88.
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