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АДМИНИСТРАЦИЯ  КАРАСУКСКОГО  РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 01.09.2021 № 2128 – п  
О внесении изменений в Положение о системе оплаты труда работников, условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размеров предельного уровня соотношений среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных  учреждений Карасукского района Новосибирской области, утвержденное постановлением администрации Карасукского района Новосибирской области от 29.06.2021 № 1520 – п 

В соответствии со статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Новосибирской области от 17.08.2021 № 321 – п «О внесении изменений в постановление Правительства Новосибирской области от 26.06.2018 № 272 – п»

П О С Т А Н О В Л Я Ю:
1.Внести в Положение о системе оплаты труда работников, условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и размерах предельного уровня соотношений среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений Карасукского района, утвержденное постановлением администрации Карасукского района Новосибирской области  от 29.06.2021 № 1520 – п следующие изменения:

         1)Пункт 10 раздела V. Условия оплаты труда руководителей учреждений, заместителей руководителей и главных бухгалтеров дополнить абзацем следующего содержания:
«В случае осуществления учреждением закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в перечень качественных показателей эффективности деятельности учреждения в обязательном порядке включается показатель, оценивающий недопущение на первое число каждого месяца календарного периода, по итогам которого осуществляется оценка результатов выполнения качественных показателей эффективности деятельности учреждения, непогашенной (неурегулированной) просроченной кредиторской задолженности по муниципальным контрактам (договорам) на закупку товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, возникшей в результате действий (бездействия) руководителя учреждения.»
2.Руководителям муниципальных учреждений, отделу труда администрации Карасукского района Новосибирской области (Шачнева Е.Н.) осуществлять контроль за соблюдением установленных условий оплаты труда.

3. Организационно – контрольному отделу администрации Карасукского района Новосибирской области (Олейник О.Т.) опубликовать постановление в Бюллетене органов местного самоуправления Карасукского района Новосибирской области и разместить на официальном сайте администрации Карасукского района Новосибирской области.

Глава Карасукского района

Новосибирской области                                                                              А.П. Гофман
